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ประกาศความเป็นส่วนตัวสําหรับกองทุนสํารองเลี�ยงชีพ
(Privacy Notice – Provident Fund) 

ฉบบัวนัที� 	 มิถุนายน พ.ศ. ����

ประกาศความเป็นส่วนตวัฉบบันี�  ("ประกาศความเป็นส่วนตวั") อธิบายถึงวธีิการที�บริษทั บีเอม็ที แปซิฟิค  

จาํกดั  (ซึ� งต่อไปในประกาศนี�  เรียกวา่ “บริษทัฯ” หรือ “เรา”) เก็บรวบรวม การใช ้และ/หรือเปิดเผยขอ้มูล

ส่วนบุคคลของพนกังานของบริษทัฯ (เรียกรวมกนัวา่ “สมาชิก” หรือ "ท่าน")  อนัเกี�ยวกบัการดาํเนินงาน

กองทุนสาํรองเลี�ยงชีพ (Provident Fund) ดงัต่อไปนี�

1. ข้อมูลส่วนบุคคลที�จัดเกบ็ และวัตถุประสงค์ของการเกบ็รวบรวมข้อมูล 

บริษทัฯอาจทาํการเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลเหล่านี�ของท่าน ภายใตว้ตัถุประสงคด์งัต่อไปนี�

1.1. ขอ้มูลเช่น ชื�อ นามสกุล วนัเดือนปีเกิด อาย ุอายุงาน อตัราค่าจา้ง และขอ้มูลเกี�ยวกบัการจา้งงานอื�น 

ๆ ที�จาํเป็นต่อการเป็นท่าน เพื�อวตัถุประสงคใ์นการจดัทาํทะเบียนสมาชิก

1.2. ขอ้มูลที�อยู ่หมายเลขโทรศพัท ์อีเมลแ์อดเดรส เพื�อวตัถุประสงคใ์นการติดต่อกบัสมาชิก

1.3. ขอ้มูลอตัราเงินสะสม การเลือกนโยบายการลงทุน เพื�อวตัถุประสงคใ์นการบริหารบญัชีกองทุน

ของสมาชิก 

1.4. ขอ้มูลเกี�ยวกบัผูรั้บผลประโยชน์ เช่น ชื�อ นามสกุล ความสัมพนัธ์ เบอร์โทรศพัท ์ทั�งนี�  ก่อนการให้

ขอ้มูลกบับริษทัฯ ใหแ้จง้ประกาศความเป็นส่วนตวันี�ของบริษทัฯใหบุ้คคลดงักล่าวทราบดว้ย เพื�อ

วตัถุประสงคใ์นการรับผลประโยชน์จากกองทุนเงินทดแทน   

1.5. ขอ้มูลที�จาํเป็นสาํหรับการรายงานหน่วยงานที�กาํกบัดูแล เช่น สํานกังานคณะกรรมการกาํกบั

หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(ก.ล.ต.) 

1.6. ขอ้มูลทางการเงิน เช่น บญัชีธนาคาร ดว้ย เพื�อวตัถุประสงคใ์นการดาํเนินการตามกฎหมายวา่ดว้ย

ภาษี 



ประกาศความเป็นสว่นตวัสําหรับกองทนุสํารองเลี �ยงชีพ       หน้า 2 / 9
__________________________________________________ 

1.7. ขอ้มูลการใชง้านและการเขา้ถึงระบบสารสนเทศ คอมพิวเตอร์ ระบบงาน เวบ็ไซต ์แอปพลิเค-ชนั 

ระบบโครงข่าย อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ ระบบอีเมล ์เพื�อวตัถุประสงคใ์นการใหส้อดคลอ้งกบั

นโยบายเทคโนโลยสีารสนเทศของบริษทัฯและกฎหมายที�เกี�ยวขอ้ง

1.8. ขอ้มูลที�สมาชิกเลือกจะแบ่งปันและเปิดเผยผา่นระบบ แอปพลิเคชนั เครื�องมือ แบบสอบถาม แบบ

ประเมิน และเอกสารต่าง ๆ ของบริษทัฯ

1.9. ขอ้มูลที�รวบรวมจากการมีส่วนร่วมกบับริษทัฯ เช่น การเขา้ร่วมการประชุม การเขา้ร่วมกิจกรรม 

การตอบแบบสาํรวจ การตอบแบบประเมิน รวมทั�ง รูปถ่ายและภาพเคลื�อนไหว

1.10.สาํเนาเอกสารที�สามารถใชเ้พื�อระบุตวัตนของท่าน เช่น บตัรประจาํตวัประชาชน หนงัสือเดินทาง 

เอกสารอื�น ๆ ที�ออกใหโ้ดยหน่วยงานของรัฐ ทะเบียนราษฎร์

1.11.ขอ้มูลอื�น ๆ ที�จาํเป็นต่อการปฏิบติัตามสัญญาและขอ้บงัคบัของบริษทัฯ และการปฏิบติัตาม

กฎหมายต่าง ๆ

ทั�งนี� หากท่านปฏิเสธไม่ให้ขอ้มูลส่วนบุคคลที�ตอ้งใชเ้พื�อปฏิบติัตามกฎหมายหรือสัญญาหรือเพื�อเขา้ทาํ

สัญญาแก่บริษทัฯ อาจทาํให้การปฏิบติังานตามสัญญาและสิทธิในการเขา้ถึงบริการที�บริษทัฯจดัไว ้                     

ไม่สามารถดาํเนินการไดอ้ยา่งสมบูรณ์

อนึ�ง บริษทัฯอาจมีความจาํเป็นตอ้งเก็บรวบรวมและประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลแบบอ่อนไหว 

(Sensitive Data) ของท่าน เพื�อใชง้านตามวตัถุประสงคที์�บริษทัฯแจง้ไวใ้นประกาศความเป็นส่วนตวันี�

อนัไดแ้ก่  ขอ้มูลชีวภาพ (Biometric Data) ของท่าน ซึ� งเป็นขอ้มูลส่วนบุคคลแบบอ่อนไหว เช่น ขอ้มูล

จาํลองลายนิ�วมือ ขอ้มูลภาพจาํลองใบหนา้ เพื�อใชใ้นการระบุและยนืยนัตวัตนของท่าน การป้องกนั

อาชญากรรม และการรักษาประโยชน์โดยชอบดว้ยกฎหมายของบริษทัฯ หรือของบุคคลอื�น และใน

กรณีที�จาํเป็น บริษทัฯจะประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลแบบออ่นไหวของท่าน โดยไดรั้บความยนิยอม

โดยชดัแจง้จากท่านหรือเพื�อวตัถุประสงคอื์�นตามที�กฎหมายกาํหนดไวเ้ท่านั�น ทั�งนี�  บริษทัฯจะใชค้วาม
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พยายามอยา่งดีที�สุดในการจดัให้มีมาตรการรักษาความปลอดภยัที�เพียงพอเพื�อปกป้องคุม้ครองขอ้มูล

ส่วนบุคคลแบบอ่อนไหวของท่าน

ในกรณีที�ท่านมีการมอบเอกสารยนืยนัตวับุคคลที�ใหก้บับริษทัฯ เช่น สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน 

หรือเอกสารราชการอื�นๆ อาจปรากฎขอ้มูลแบบอ่อนไหว (Sensitive Data) เช่น เชื�อชาติ หมู่โลหิต 

ศาสนา ท่านสามารถปกปิดขอ้มูลแบบอ่อนไหวก่อนนาํส่งเอกสารใหแ้ก่บริษทัฯได ้กรณีท่านไม่ได้

ปกปิดขอ้มูลแบบอ่อนไหวดงักล่าว บริษทัฯสงวนสิทธิ¡ ในการปกปิดขอ้มูลแบบอ่อนไหวบนเอกสารที�

ไดรั้บ โดยไม่ถือเป็นการเก็บรวบรวมขอ้มูลแบบอ่อนไหวของท่าน

2. ระยะในการจัดเกบ็ข้อมูลส่วนบุคคล
2.1. บริษทัฯจะเก็บขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านในระยะเวลาที�จาํเป็นเพื�อให้บรรลุวตัถุประสงคต์าม

ประเภทขอ้มูลส่วนบุคคลแต่ละประเภท เวน้แต่กฎหมายจะอนุญาตใหมี้ระยะเวลาการเก็บรักษาที�

นานขึ�น ในกรณีที�ไม่สามารถระบุระยะเวลาการเก็บรักษาขอ้มูลส่วนบุคคลไดช้ดัเจน บริษทัฯจะ

เก็บรักษาขอ้มูลไวต้ามระยะเวลาที�อาจคาดหมายไดต้ามมาตรฐานของการเก็บรวบรวม (เช่น อายุ

ความตามกฎหมายทั�วไปสูงสุด 	¢ ปี)

2.2. บริษทัฯเก็บรักษาขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านไวต้ลอดระยะเวลาที�เป็นสมาชิกของบริษทัฯ เพื�อ

ปฏิบติัตามสัญญาและขอ้บงัคบัของบริษทัฯ และตามระยะเวลาที�จาํเป็น ทั�งนี�  ไม่เกิน 	¢ ปี นบัแต่

วนัที�สิ�นท่านสภาพ

2.3. บริษทัฯเก็บรักษาขอ้มูลส่วนบุคคลของผูรั้บผลประโยชน์ของท่านไวต้ามระยะเวลาที�จาํเป็นเพื�อ

บรรลุวตัถุประสงคใ์นนโยบายความเป็นส่วนตวันี�

2.4. กรณีที�บริษทัฯใชข้อ้มูลส่วนบุคคลของสมาชิกโดยขอความยนิยอมจากท่าน บริษทัฯจะประมวลผล

ขอ้มูลส่วนบุคคลดงักล่าวจนกวา่ท่านจะแจง้ขอยกเลิกความยนิยอมและบริษทัฯดาํเนินการตามคาํ

ขอของท่านเสร็จสิ�นแลว้ อยา่งไรก็ดีบริษทัฯจะยงัเก็บขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านเท่าที�จาํเป็น
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สาํหรับบนัทึกเป็นประวติัวา่สมาชิกเคยยกเลิกความยนิยอม เพื�อให้บริษทัฯสามารถตอบสนองต่อ

คาํขอของท่านในอนาคตได้

2.5. บริษทัฯจดัใหม้ีระบบการตรวจสอบเพื�อดาํเนินการลบหรือทาํลายขอ้มูลส่วนบุคคลเมื�อพน้กาํหนด

ระยะเวลาการเก็บรักษาหรือที�ไม่เกี�ยวขอ้งหรือเกินความจาํเป็นตามวตัถุประสงคใ์นการเก็บ

รวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลนั�น

บริษทัฯ จะดาํเนินการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลจะเป็นไปตามวตัถุประสงคที์�ไดแ้จง้ไวเ้ท่านั�น ใน

บางกรณีบริษทัฯ อาจพจิารณาวา่สามารถประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลตามวตัถุประสงคอื์�นที�เกี�ยวขอ้ง

และไม่ขดัหรือนอกเหนือไปจากวตัถุประสงคเ์ดิม แต่ในกรณีที�บริษทัฯ จาํเป็นตอ้งประมวลผลขอ้มูล

ดว้ยวตัถุประสงคอื์�นที�ไม่เกี�ยวขอ้งกบัวตัถุประสงคเ์ดิม บริษทัฯ จะขอความยินยอมใหม่เพื�อการใช้

ขอ้มูลตามวตัถุประสงคใ์หม่นั�น

อนึ�ง  หากสมาชิกประสงคจ์ะถอนความยินยอมในการประมวลผลดงักล่าว สามารถติดต่อบริษทัฯ และ

แจง้ความประสงคไ์ดต้ามประกาศนี�   อนึ�ง การถอนความยินยอมอาจส่งผลกระทบต่อพนกังานในการใช้

ประโยชน์เกี�ยวกบัการบริหารจดัการทรัพยากรบุคคลของบริษทัฯ การพิจารณารับสมคัร คดัเลือก บรรจุ 

และ/หรือบริการต่างๆ ของบริษทัฯ เพื�อประโยชน์ของท่าน จึงควรศึกษาและสอบถามถึงผลกระทบก่อน

เพิกถอนความยนิยอม 

3. การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลไปยงับุคคลอื�น
3.1. บริษทัฯเปิดเผยและแบ่งปันขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านกบับุคคลและนิติบุคคลอื�น (“บุคคลอื�น”) 

เพื�อบรรลุวตัถุประสงคก์ารเก็บรวบรวมและประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลตามที�ระบุไวใ้นประกาศ

ความเป็นส่วนตวันี�  เช่น บริษทัจดัการที�บริษทัฯมอบหมายใหเ้ป็นผูบ้ริหารกองทุน หรือเป็นนาย

ทะเบียนที�ดูแลและจดัการขอ้มูลท่าน ผูใ้หบ้ริการเกี�ยวกบัระบบสารสนเทศ สถาบนัการเงิน 
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หน่วยงานของรัฐ และบุคคลอื�นที�จาํเป็นเพื�อให้บริษทัฯสามารถดาํเนินการตามวตัถุประสงคก์าร

เก็บรวบรวมและประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลตามที�ระบุไวใ้นนโยบายความเป็นส่วนตวันี�

3.2. บริษทัฯจะกาํหนดให้ผูที้�ไดรั้บขอ้มูลมีมาตรการปกป้องขอ้มูลของท่านอยา่งเหมาะสมและ

ประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลดงักล่าวเท่าที�จาํเป็นเท่านั�น และดาํเนินการเพื�อป้องกนัไม่ให้ใชห้รือ

เปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลโดยปราศจากอาํนาจโดยมิชอบการใชแ้ละการเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล

4. สิทธิของท่านในฐานะเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล

ท่านมีสิทธิในขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านตามกฎหมายการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล โดยบริษทัฯ จะ

เคารพสิทธิของท่านและจะดาํเนินการตามกฎหมาย กฎเกณฑ ์หรือกฎระเบียบที�เกี�ยวขอ้งกบัการ

ประมวลผลขอ้มูลของท่านภายใตส้ถานการณ์บางประการ อยา่งทนัท่วงที โดยท่านมีสิทธิดาํเนินการ

เกี�ยวกบัขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านดงัต่อไปนี�

4.1. สิทธิในการขอถอนความยินยอม  

ในกรณีที�บริษทัฯ ประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านโดยอาศยัความยนิยอมของท่าน ท่านมี

สิทธิที�จะเพิกถอนความยินยอมที�จะใหบ้ริษทัฯ ประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านได้

ตลอดเวลา ทั�งนี�  บริษทัฯ อาจประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านต่อไปหากบริษทัฯ สามารถใช้

ฐานอื�นในการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน

4.2. สิทธิในการขอเขา้ถึงขอ้มูลส่วนบุคคล

ท่านมีสิทธิในการขอสาํเนาขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านจากบริษทัฯ

4.3. สิทธิในการขอแกไ้ขขอ้มูลส่วนบุคคล

ท่านมีสิทธิขอแกไ้ขขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านใหถู้กตอ้ง เป็นปัจจุบนั และสมบูรณ์

4.4. สิทธิในการขอลบขอ้มูลส่วนบุคคล

ท่านมีสิทธิร้องขอใหบ้ริษทัฯ ลบ ทาํลาย หรือทาํใหข้อ้มูลส่วนบุคคลของท่านไม่สามารถระบุ

ตวัตนของท่านไดใ้นกรณีที�ไม่มีเหตุผลอนัสมควรใหบ้ริษทัฯ ประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของ

ท่านต่อไป โดยท่านสามารถใชสิ้ทธิในการขอใหบ้ริษทัฯ ลบขอ้มูลส่วนบุคคลนี�ควบคู่ไปกบัสิทธิ
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ในการคดัคา้นในขอ้ถดัไป อยา่งไรก็ตาม การใชสิ้ทธินี�จะตอ้งไม่เป็นการใชสิ้ทธิเพื�อขอใหล้บ

ขอ้มูลส่วนบุคคลทั�งหมด โดยบริษทัฯ จะพิจารณาแต่ละคาํขอดว้ยความระมดัระวงัตามบทบญัญติั

ของกฎหมายที�เกี�ยวขอ้งกบัการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน

4.5. สิทธิในการคดัคา้น 

ท่านมีสิทธิคดัคา้นการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านที�บริษทัฯ ประมวลผลภายใตฐ้าน

ผลประโยชน์อนัชอบธรรมของบริษทัฯ นอกจากนี�  ท่านยงัมีสิทธิคดัคา้นการประมวลผลขอ้มูล

ส่วนบุคคลของท่าน หากบริษทัฯ ประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านเพื�อวตัถุประสงคท์าง

การตลาด การบนัทึกและวเิคราะห์ลกัษณะทางจิตวทิยาและพฤติกรรมของบุคคล (Profiling) 

4.6. สิทธิในการขอใหมี้การระงบัการประมวลผล 

ท่านมีสิทธิขอใหบ้ริษทัฯ ระงบัการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านชั�วคราว เช่น เมื�อท่าน

ตอ้งการใหบ้ริษทัฯ แกไ้ขขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านใหถู้กตอ้ง หรือเมื�อท่านร้องขอให้บริษทัฯ 

พิสูจน์เหตุผล หรือฐานทางกฎหมายในการประมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลของท่าน

4.7. สิทธิในการส่งหรือโอนยา้ยขอ้มูลส่วนบุคคล

ในบางกรณี ท่านสามารถขอให้บริษทัส่งหรือโอนขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านที�สามารถใชง้าน

โดยทั�วไปไดใ้นรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ไปยงัผูค้วบคุมขอ้มูลส่วนบุคคลอื�น สิทธิดงักล่าวนี�จะใชไ้ด้

เฉพาะในกรณีของขอ้มูลส่วนบุคคลที�ท่านส่งมอบใหแ้ก่บริษทัฯ และการประมวลผลขอ้มูลส่วน

บุคคลดงักล่าวไดก้ระทาํโดยอาศยัความยินยอมของท่าน หรือในกรณีที�ขอ้มูลส่วนบุคคลดงักล่าว

จาํเป็นตอ้งไดรั้บการประมวลผลเพื�อให้สามารถปฏิบติัตามภาระขอ้ผกูพนัภายใตส้ัญญาได ้

4.8. สิทธิในการยื�นขอ้ร้องเรียน

ท่านมีสิทธิยื�นขอ้ร้องเรียนต่อหน่วยงานของรัฐที�เกี�ยวขอ้ง รวมไปถึงคณะกรรมการคุม้ครองขอ้มูล

ส่วนบุคคลในกรณีที�ท่านเห็นวา่ บริษทัฯ หรือพนกังานของบริษทัฯ หรือผูใ้ห้บริการฝ่าฝืนหรือไม่

ปฏิบติัตามกฎหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล หรือประกาศอื�น ๆ ที�ออกโดยอาศยั

อาํนาจตามกฎหมายฉบบัดงักล่าว
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ท่านอาจใชสิ้ทธิขา้งตนของท่านไดต้ลอดเวลา โดยติดต่อบริษทัฯ ผา่นทางช่องทางการติดต่อตามที�

ระบุไวใ้นดา้นทา้ยของประกาศฉบบันี�

บริษทัฯ อาจมีความจาํเป็นตอ้งขอขอ้มูลบางประการจากท่านเพื�อใชใ้นการยืนยนัตวัตนของท่าน

และรับรองสิทธิของท่านในการเขา้ถึงขอ้มูลส่วนบุคคล (หรือเพื�อใชสิ้ทธิอื�นใด) เพื�อใหเ้ป็นไปตาม

มาตรการความปลอดภยัที�จะทาํให้ท่านมั�นใจไดว้า่ขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านจะไม่ถูกเปิดเผยต่อ

บุคคลที�ไม่มีสิทธิเขา้ถึงขอ้มูลดงักล่าว 

บริษทัฯ จะใชค้วามพยายามในการตอบกลบัคาํขอที�ถูกตอ้งตามกฎหมายทั�งหมดภายใน ¦¢ วนั ใน

บางกรณี บริษทัฯ อาจใชเ้วลามากกวา่ ¦¢ วนั หากคาํขอของท่านมีความซบัซอ้น หรือท่านยื�นคาํขอ

เขา้มาเป็นจาํนวนมากกวา่หนึ�งคาํขอ ในกรณีดงักล่าว บริษทัฯ จะแจง้ใหท้่านทราบและจะทาํการ

แจง้สถานะของคาํขอให้ท่านทราบอยูเ่สมอ และจะปฏิบติัตามขอ้กาํหนดทางกฎหมาย ที�เกี�ยวขอ้ง

กบัสิทธิของท่านในฐานะเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล ในกรณีที�ท่านขอใหบ้ริษทัฯ ลบ ทาํลาย กาํจดั

การประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล ระงบัการใชช้ั�วคราว แปลงขอ้มูลส่วนบุคคลในรูปแบบขอ้มูลที�

ไม่สามารถระบุตวัตนเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลได ้หรือถอนความยินยอม อาจทาํใหเ้กิดขอ้จาํกดักบั

บริษทัฯ ในการดาํเนินการตามสัญญาจา้งหรือตามกฎหมายที�เกี�ยวขอ้งได ้ทั�งนี�  การใชสิ้ทธิดงักล่าว

ขา้งตน้ บริษทัฯ ขอสงวนสิทธิ¡ ในการคิดค่าใชจ่้ายที�เกี�ยวขอ้งและจาํเป็นต่อการเขา้ดาํเนินการ

เกี�ยวกบัขอ้มูลส่วนบุคคลตามที�เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลร้องขอ

5. มาตรการรักษาความมั�นคงปลอดภัยข้อมูลส่วนบุคคล

บริษทัฯมีมาตรการในการรักษาความมั�นคงปลอดภยัขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านอยา่งเหมาะสม ทั�งใน

มาตรการเชิงเทคนิค (Technical Safeguards) มาตรการเชิงการบริหารจดัการ (Administrative 

Safeguards) และเชิงกายภาพ (Physical Safeguards) เพื�อป้องกนัมิให้ขอ้มูลสูญหาย หรือมีการเขา้ถึง ลบ 
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ทาํลาย ใช ้เปลี�ยนแปลง แกไ้ข หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลโดยไม่ไดรั้บอนุญาต ซึ� งสอดคลอ้งกบั

นโยบาย และแนวปฏิบติัดา้นความมั�นคงปลอดภยัสารสนเทศ (Information Security Policy)   ของ

บริษทัฯ  

นอกจากนี�  บริษทัฯไดก้าํหนดใหม้ีนโยบายการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลขึ�นโดยประกาศใหท้ราบกนั

โดยทั�วทั�งองคก์ร พร้อมแนวทางปฏิบติัเพื�อให้เกิดความมั�นคงปลอดภยัในการเก็บรวบรวม ใช ้หรือ

เปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล โดยธาํรงไวซึ้� งความเป็นความลบั (Confidentiality) ความถูกตอ้งครบถว้น 

(Integrity) และสภาพพร้อมใชง้าน (Availability) ของขอ้มูลส่วนบุคคล โดยบริษทัฯไดจ้ดัใหมี้การ

ทบทวนนโยบายดงักล่าวรวมถึงประกาศนี�ในระยะเวลาตามที�เหมาะสม ทั�งนี�  โดยพิจารณาดาํเนินการ

สอดคลอ้งกบักฎหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล  ประกาศกระทรวงดิจิทลัเพื�อเศรษฐกิจและ

สังคม เรื�อง มาตรฐานการรักษาความมั�นคงปลอดภยัของขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. ���¦ และ ประกาศ

กระทรวงดิจิทลัเพื�อเศรษฐกิจและสังคม เรื�อง มาตรฐานการรักษาความมั�นคงปลอดภยัของขอ้มูลส่วน

บุคคล (ฉบบัที� �) พ.ศ. ���§ รวมทั�งประกาศหรือคาํสั�งอื�นของทางสาํนกังานคณะกรรมการคุม้ครอง

ขอ้มูลส่วนบุคคล  

6. การเปลี�ยนแปลงประกาศความเป็นส่วนตัว (Privacy Notice) 

ตามพระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ.���� เอกสารแจง้การประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล 

(Privacy Notice) ฉบบันี�  อาจมีการแกไ้ขเปลี�ยนแปลงในแต่ละคราว โดยบริษทัฯ จะแสดงฉบบัที�เป็น

ปัจจุบนัไวบ้นเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ www.bmtp.co.th หรือการติดประกาศในพื�นที�บริษทัฯ หรือช่องทาง

อื�นตามที�บริษทัฯเห็นสมควร
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7. การติดต่อเรา 

หากท่านมีคาํถาม ขอ้สงสัย หรือมีความประสงคที์�จะใชสิ้ทธิของท่านที�เกี�ยวขอ้งกบัขอ้มูลส่วนบุคคล

ของท่าน โปรดติดต่อบริษทัฯไดที้�

หวัหนา้คณะทาํงาน PDPA  

หมายเลขโทรศพัท ์: (+��)  �§�� �¨¨¨ ต่อ ©©©

อีเมลแ์อดเดรส :  pdpa@bmtp.co.th 


